REGLEMENT

fUr die GEMEINDEAUSGLEICHSKASS'EA

Die Gemeinde Siselen

in Anwendung von Artikel 20 und 51 der Verordnung vom 9. Dezember 1983
Uber die Ausgleichskasse des Kantons Bern und ihre Zweigstellen und des
Organisations- und Verwul’rungsreglemenfes vom 03. AugusT 1995 beschliesst:

GRUNDSATZ

UNTERSTELLUNG

SCHWEIGEPFLICHT

LEITER(IN) -

. Allgemeine Besf/mmungen

Art. 1 1 Als Zwelgs’relle der Ausgleichskasse des Kon—
fons Bern (AKB) wird in der Gemeinde Siselen eine

\Gememdequsglelchskosse gefUhrt.

2 Sle erledlg’r alle ihr gestitzt auf die Verordnung
vom 9. Dezember 1983 Uber die Ausgleichskasse des
Kantons Bern und ihre Zweigstellen (AKBV) zugewie-

- senen Sozialversicherungsaufgaben.

Art. 2 1'Die Gemeindeausgleichskasse un’rers’reh’r'

-adminisfrativ dem Gememderof chhhch der AKB:

2 Der Gemeinderat Ubt die AufSIChT Uber die formel-
le GeschéftsfUhrung aus (Art. 14 und 15) und kann
odmmlsfro’ﬂve Welsungen erlossen :

Arf. 3 Dle Aufmch‘rsbehorde die Lel’rerm oder der Lei—

ter.der Gememdeausglemhskosse sowie die Stellver-
freterin oder der Stellvertreter und allfallige Mitarbei-

ter(innen) unterstehen den Beshmmungen des Bun-

desgesetzes vom 20. Dezember 1946 Uber die Alters-

-und H1n’rerlcssenenvemcherung (AHVG) zur Schwei—

gepflicht (Ar’r 50 und 87 AHVG).

/. Personelles

'.Ar‘r 4 7 Dle Leiterin oder der Leiter der Gememde—

ausgleichskasse wird von- eerGemefndeversemm—
{Hﬁ@ﬂﬂaﬁﬂt VO] G E4P7EI/177E (77 7277 9€

2 Mossgebend ist dos DlensT- und Besoldungsregle—

ment der Gemeinde.

3 Das Amt kann von jeder. natlrlichen Person beklei-

det werden, die gestiitzt auf eine enTsprechende
Ausblldung oder Berufserfahrung for odmlmsfro’nve

1




