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A. Organisation 

A.1 Die Gemeindeorgane 
 

Organe Art. 1 Die Organe der Gemeinde sind: 
 a) die Stimmberechtigten, 
 b) der Gemeinderat und seine Mitglieder, soweit sie entscheidbefugt 

sind, 
 c) die Kommissionen, soweit sie entscheidbefugt sind, 
 d) das Rechnungsprüfungsorgan, 
 e) das zur Vertretung der Gemeinde befugte Personal. 
 
 

A.2 Die Stimmberechtigten 
 

Grundsatz Art. 2 Die Stimmberechtigten sind das oberste Organ der Gemeinde. 
 
 
Zuständigkeit 
a) Wahlen 

Art. 3 1 Die Versammlung wählt: 

 a) die Präsidentin oder den Präsidenten (der Versammlung und des 
Gemeinderates in einer Person), 

 b) die Mitglieder des Gemeinderates, 
 c) die Mitglieder der ständigen Kommissionen, soweit in Anhang I vor-

gesehen, 
 d) das Rechnungsprüfungsorgan. 

 
2 Die Versammlung stellt an: 

a) die Gemeindeschreiberin oder den Gemeindeschreiber, 
b) die Finanzverwalterin oder den Finanzverwalter, 
c) die Leiterin oder den Leiter der AHV-Zweigstelle. 

 
 

A.4 Der Gemeinderat 

 
Zuständigkeiten Art. 12 1 Dem Gemeinderat stehen alle Befugnisse zu, die nicht durch 

Vorschriften des Bundes, des Kantons oder der Gemeinde einem andern 
Organ übertragen sind. 

 
 2 Über gebundene Ausgaben beschliesst der Gemeinderat abschlies-

send. 

 
 3 Der Gemeinderat verfügt über einen freien Ratskredit von Fr. 20'000.– 

im Jahr. Er stellt diesen Ratskredit in den Voranschlag ein. 

 
 4 Der Gemeinderat stellt das Gemeindepersonal an. 

 
 



   

Anhang III: Abteilungen  

 

Gemeindeschreiberei 

 
Aufgaben  
 

 
Sekretariat, Personalwesen, Öffentliche Sicherheit / Ortspolizeiwe-
sen, Versicherungswesen, Einwohner- und Fremdenkontrolle, 
Stimmregister, Bauwesen, Steuerwesen, amtliche Bewertung und 
Sozialwesen, EDV-Systembetreuung, Liegenschaftsverwaltung , 
übrige Aufgaben im Verwaltungsbereich. 
 

 
Leiter / Leiterin 
 

 
Gemeindeverwalter/in 

 
Stellen 
 

 
145% 

 
Verfügungsbefugnisse 
des Gemeindeverwalters  
 

 
- Zusammen mit dem Gemeindepräsidenten oder mit dem von 

ihm bezeichneten Gemeinderatsmitglied als Stellevertreter un-
terzeichnet der Gemeindeschreiber rechtsgültig für den Ge-
meinderat, die Einwohnergemeinde Siselen und deren Kommis-
sionen.  

- Für Durchführungsaufgaben (Aktenübermittlung, Einladungen 
zu Sitzungen usw.) besitzt der Gemeindeverwalter Einzelunter-
schrift. 

- Einzelunterschrift für alle Korrespondenz inkl. Eröffnungen, An-
sprüche usw. im Steuerwesen. 

- Einzelunterschrift für alle Korrespondenz inkl. Eröffnungen, An-
sprüche usw. 

- Als Sekretariat einer Kommission, zusammen mit dem Präsi-
denten. Für Durchführungsaufgaben (Aktenübermittlung, Einla-
dungen zu Sitzungen usw.) besitzt der Sekretär / die Sekretärin 
Einzelunterschrift. 

 

 
Ausgabenbefugnisse 
 

 
Verwendung verfügbarer Voranschlagskredite bis Fr. 2'000.– im Ein-
zelfall durch den Gemeindeverwalter. 
 

 
Übergeordnete Stelle  
 

 
personell: Gemeinderat 
fachlich: Gemeinderat bzw. Ressortvorsteher 
 

 
Untergeordnete Stelle 
 

 
Gemeindeverwaltung, Gemeindeweibel und Lebensmittelkontrolle. 

 
Stellvertretung 
 

 
In Absprache mit dem Gemeinderat. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   

 
 

Finanzverwaltung 

 
Aufgaben  
 

 
Buchführung und Jahresrechnung, Vermögensverwaltung, Finanz-
planung, Voranschlag, Rechnungsstellung / Inkasso, Besoldungswe-
sen, Energie- und Wasserversorgung (Gebühren), Liegenschafts-
verwaltung, AHV-Zweigstelle, EDV-Systembetreuung und übrige 
Aufgaben im Finanzwesen 
 

 
Leiter / Leiterin 
 

 
Gemeindeverwalter/in Finanzverwalter/in 

 
Stellen 
 

 
- Finanzverwaltung =  55 % 
- AHV-Zweigstelle   =  22 % 

 

 
Verfügungsbefugnisse  
 

 
- Einzelunterschrift für Korrespondenz und Verfügungen im Ge-

bührenbereich.  
- Im Zahlungsverkehr Kollektivunterschrift zu zweit, z.B. zusam-

men mit Gemeinderatspräsident oder dessen Stellvertreter / Fi-
nanzvorsteher.  

- Einzelunterschrift für sämtliche Korrespondenz im Bereich der 
AHV-Zweigstelle. 

- Als Sekretariat einer Kommission, zusammen mit dem Präsi-
denten. Für Durchführungsaufgaben (Aktenübermittlung, Einla-
dungen zu Sitzungen usw.) besitzt der Sekretär / die Sekretärin 
Einzelunterschrift. 

 

 
Ausgabenbefugnisse 
 

 
Verwendung verfügbarer Voranschlagskredite bis Fr. 2'000.– im Ein-
zelfall durch den/die Gemeindeverwalter/in. 
 

 
Übergeordnete Stelle  
 

 
personell: Gemeinderat 
fachlich: Gemeinderat bzw. Ressortvorsteher 
 

 
Untergeordnete Stelle 
 

 
Finanzverwaltung, AHV-Zweigstelle 

 
Stellvertretung 
 

 
In Absprache mit dem Gemeinderat. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   

Ausgleichkassenstelle 

 
Aufgaben  
 

 
Führung der AHV-Zweigstelle 
 

 
Leiter / Leiterin 
 

 
Ausgleichskassenstellenleiter/in 

 
Stellen 
 

 
- AHV-Zweigstelle   =  20 % 

 

 
Verfügungsbefugnisse  
 

 
- Einzelunterschrift für sämtliche Korrespondenz im Bereich der 

AHV-Zweigstelle. 
- Als Sekretariat einer Kommission, zusammen mit dem Präsi-

denten. Für Durchführungsaufgaben (Aktenübermittlung, Einla-
dungen zu Sitzungen usw.) besitzt der Sekretär / die Sekretärin 
Einzelunterschrift. 

 

 
Ausgabenbefugnisse 
 

 
Verwendung verfügbarer Voranschlagskredite bis Fr. 2'000.– im Ein-
zelfall durch den/die Gemeindeverwalter/in. 
 

 
Übergeordnete Stelle  
 

 
personell: Gemeindeschreiber/in / Gemeinderat 
fachlich: Gemeinderat bzw. Ressortvorsteher 
 

 
Stellvertretung 
 

 
In Absprache mit dem Gemeinderat. 
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